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Hemmeligholdelsesaftale, NDA
Mellem:

Firmanavn:
 ____________________________________________

CVR: 

____________________________________________
Navn:

 ____________________________________________
Adresse:

 ____________________________________________


 ____________________________________________

herefter kaldet rekvirenten
og

IPU
Nils Koppels Allé
Bygning 404

2800 Kgs. Lyngby
Cvr.nr.: 11888933
herefter kaldet IPU
indgås følgende hemmeligholdelsesaftale vedrørende hemmelige oplysninger, i det følgende kaldet informationen, som IPU har fået, eller vil få af rekvirenten.
Hemmeligholdelsesaftalen gælder al informationen vedrørende (skriv her):
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
hvad enten denne er afgivet mundtligt eller skriftligt i forbindelse med møder, brevveksling, eller andet.
1. IPU forpligter sig til at behandle informationen således at den forbliver utilgængelig for uvedkommende, og således at der heller ikke opstår fare for at uvedkommende får kendskab til den.

2. IPU har ikke ret til at benytte informationen på anden måde end i samarbejdet med rekvirenten.
3. Rekvirenten har ret til, hvis det ønskes, at få oplyst hvordan IPU beskytter informationen mod at blive tilgængelig for uvedkommende.

4. IPU forpligter sig til ikke at overlade informationen til kolleger i IPU i større udstrækning end hvad der efter forudsætningerne må ses som værende nødvendigt eller sikkert. Før IPU overlader informationen til ansatte, skal det sikres at disse er instrueret om oplysningernes hemmelige karakter.
5. IPU forpligter sig til ikke at overlade informationen til nogen de samarbejder med eller søger samarbejde med i større udstrækning end hvad der efter forudsætningerne må ses som værende nødvendigt eller sikkert. Før IPU i den slags tilfælde overlader informationen til andre, skal det sikres at disse er instrueret om oplysningernes hemmelige karakter, og at de har underskrevet en hemmeligholdelseserklæring med samme indhold som nærværende.

6. IPU skal have rekvirentens skriftlige samtykke inden informationen helt eller delvis kan overlades til andre end dem der er nævnt i punkterne 4 og 5.

7. IPU skal føre en liste over ansatte eller andre der helt eller delvis får indblik i informationen. Listen skal være tilgængelig for rekvirenten.

8. Hvis der ikke er aftalt andet, skal IPU på rekvirentens opfordring med det samme tilbagelevere alt det udleverede materiale der beskriver informationen. 

9. Denne aftale omfatter ikke: 
(A)
Oplysninger der på det tidspunkt rekvirenten gav informationen til IPU, måtte anses som

alment kendte, eller som senere bliver alment kendte, uden at IPU er ansvarlig herfor. 

(B) Oplysninger om informationen som IPU på lovlig måde har fået kendskab til direkte

eller indirekte gennem andre end rekvirenten. 

10. Eventuelle tillægsbestemmelser (skriv her):
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
IPU er erstatningspligtig over for rekvirenten for evt. tab hvis aftalen brydes, og aftalen er undergivet dansk ret. 
Tvister der udspringer af denne aftale, kan hvis der er enighed herom mellem parterne afgøres endeligt og bindende ved voldgift af en eller flere udpegede eller valgt voldgiftsmænd.

Dato:
____________________________
Firmanavn: 
____________________________
 
                          navnet på rekvirenten            
Navn: 
____________________________

                                     underskrift
Dato: 
____________________________
Firmanavn: 

  IPU
Navn: 
____________________________

                                     underskrift
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